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ІНСТРУМЕНТИ  УРІЗНОМАНІТНЕННЯ  НАВЧАННЯ

Команда «Освітні  практики від  ІТ»  компанії  Genesis  підготувала  добірку
інструментів,  які  допоможуть  зробити  заняття  більш  цікавими  та
ефективними,  урізноманітнити  навчання.

У рамках обміну досвідом між ІТ-бізнесом та викладачами рекомендується
використовувати   платформу  для  створення  інтерактивних  відеоуроків
Edpuzzle. Вона дозволяє додавати запитання, коментарі та інші інтерактивні
елементи  безпосередньо  у  відео.  Це  допомагає  відстежувати,  чи
переглядають студенти  відеоуроки та як вони засвоюють матеріал.  Ще
один інструмент, що заслуговує на увагу – Padlet інтерактивна дошка, яку
можна використовувати для роботи над груповими проєктами, презентації
матеріалів  заняття,  опитування  студентів,  генерації  ідей,  перевернутих
класів або збору зворотного зв‘язку від студентів.  Наступна можливість –
платформа Kahoot для створення інтерактивних вікторин, яка допоможе
оцінювати  рівень  знань  студентів,  застосовуючи  ігрову  форму
індивідуальних  або  командних  змагань  з  вирішення  різних  завдань,  де
оцінюється правильність та швидкість відповідей. Wordwall дає змогу для
кращого засвоєння матеріалу створювати інтерактивні навчальні ресурси —
ігри,  кросворди,  вікторини,  картки.  Thinkio  –  платформа  створення
інтерактивних  робочих  зошитів  зі  звичайних  файлів  PDF,  якими  можна
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ділитися зі студентами, отримуючи натомість їх відповіді та примітки.

Детальніше:  https://t.me/navchai_smilyvo/261,  https://bit.ly/3WnKiRI,
https://bit.ly/3WwtUj0,  https://bit.ly/4cWW1NZ,  https://bit.ly/3zSqChf,
https://bit.ly/3Wa2VIy  
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