
НАВЧАННЯ, ЗАСНОВАНЕ НА ВИКЛИКАХ

На сайті Times Higher Education опублікована стаття Хорхе Мембрілло-
Ернандеса «Розвивайте навички майбутнього за допомогою навчання,
заснованого на викликах».

Автор наголошує, що сучасні роботодавці вимагають від випускників
широкого набору навичок і пропонує власний погляд на те, наскільки
важливе навчання, що ґрунтується на викликах (challenge-based learning
/CBL). Поява концепції «навичок майбутнього» призвела до того, що однією
з ключових цілей сучасного викладання стає розвиток трансверсальних
навичок, які можуть охоплювати етику, здатність до співпраці, письмові та
усні навички, критичне мислення, цифрові навички та багатьох інших, що
останнім часом перестали сприйматись як конкретні або дисциплінарні.
Існує безліч сучасних завдань, які потребують конкретних навичок. Багато в
чому вони пов’язані з неочікуваними подіями. Це вимагає нового підходу до
викладання. Хорхе пропонує здійснювати навчання, засноване на викликах,
що вимагає від студентів розв’язання реальних і нетривіальних завдань,
побудованих на актуальних ситуаціях з їхнього оточення. При розробленні
таких завдань важлива співпраця із зовнішніми партнерами – компаніями,



неурядовими організаціями, благодійними фондами, державними
органами. Оцінювання таких завдань завжди має бути ясним, прозорим,
об’єктивним. Проведений експеримент дозволив встановити, що засвоєння
і запам’ятовування у студентів CBL стало вищим, ніж при використанні
традиційних методів. Деякі університети творчо розвивають цей підхід.
Зокрема, у Технологічному університеті Ейндховена (Нідерланди) створено
спеціальний інноваційний простір для вирішення проблем; Дублінський
міський університет (Ірландія) працює над запуском відповідних програм
на основі CBL; Гамбурзький технологічний університет (Німеччина) має
інженерну школу, засновану на CBL.
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