
ОЕСР: ДОВІДНИК З КОРПОРАТИВНОГО
УПРАВЛІННЯ

Організація економічного співробітництва та розвитку оприлюднила
«Довідник ОЕСР з корпоративного управління, 2023 рік» із серії «Довідник
ОЕСР з корпоративного управління».

У новому випуску документу, який оновлюється кожні два роки, міститься

актуальна інформація про інституційну, правову та нормативну базу
корпоративного управління у 49 юрисдикціях по всьому світу. Він доповнює
«Принципи корпоративного управління G20/ОЕСР» і є корисним
інструментом для відстеження того, як ці принципи реалізуються. Довідник
активно використовується урядовими структурами, регулюючими органами
та іншими зацікавленими сторонами для порівняння національних систем
корпоративного управління і отримання даних про новітні тенденції у цій
сфері. У нинішньому виданні враховано нові рекомендації щодо принципів
корпоративного управління G20/ОЕСР, переглянуті у 2023 році, які
стосуються сталого розвитку, класифікації компаній, віртуальних і
гібридних зборів акціонерів. Довідник також містить аналіз останніх подій



на світовому ринку та у сфері корпоративної власності, з акцентом на роль і
права акціонерів, обов’язки та відповідальність рад директорів.

Детальніше: https://is.gd/mC2AFJ, https://is.gd/ueZ9kh,
https://doi.org/10.1787/6d912314-en
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