
ОЕСР: НОВИЙ ІНСТРУМЕНТ ДЛЯ ПОКРАЩЕННЯ
КАР&#8217;ЄРНИХ РІШЕНЬ

На сайті Організації економічного співробітництва та розвитку опубліковано
звіт «Інструмент профілювання навичок ОЕСР: новий інструмент для
покращення кар’єрних рішень» із серії «Робочі документи ОЕСР із
соціальної сфери, зайнятості та міграції».
У ньому описаний процес розроблення та апробації Інструменту
профілювання навичок ОЕСР. Цей інструмент дозволяє оцінювати три типи
навичок (професійні, базові (грамотність, рахунок та цифрові навички) та
некогнітивні) завдяки використанню тестів самооцінювання. За
результатами оцінювання інструмент генерує два набори результатів:
персоналізований профіль навичок, який можна порівнювати з іншими
користувачами; список запропонованих професій, для яких ці навички



потрібні. У звіті описані інструменти оцінювання, методологія, процедура
отримання результатів, а також подається огляд упровадження пілотного
етапу використання інструменту.
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