
ОЕСР: ВИКОРИСТАННЯ ШТУЧНОГО ІНТЕЛЕКТУ
НА РОБОЧОМУ МІСЦІ

Організація економічного співробітництва та розвитку оприлюднила звіт
«Використання штучного інтелекту на робочому місці» із серії 
«Документи OECD зі штучного інтелекту».

На підставі проведених досліджень зроблено висновок про перспективи
використання ШІ на робочому місці. Наведені дані проведених ОЕСР
опитувань роботодавців і працівників: четверо з п’яти працівників кажуть,
що ШІ підвищив їхню ефективність на роботі, а троє з п’яти – що він
збільшив їхнє задоволення від роботи. Однак переваги ШІ залежать від
усунення пов’язаних із ним ризиків. З огляду на вплив ШІ, професії, які
зазнають найбільшого ризику автоматизації, становлять близько 27%
зайнятості у країнах ОЕСР. Експерти та власне самі працівники
висловлюють занепокоєння з приводу збільшення інтенсивності праці,
збору та використання даних, поглиблення нерівності. У звіті
систематизовано основні ризики упровадження ШІ на робочих місцях, які
необхідно враховувати роботодавцям та політикам, вказано на основні
прогалини у політиці щодо ШІ та запропоновано можливі шляхи розвитку
ринків праці.
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