
Що ми платимо в тіні: ухилення від сплати
податків, підвищення мінімальної заробітної
плати та працевлаштування

27 січня 2022 року відбудеться академічний семінар на тему «За що ми

платимо в тіні: ухилення від сплати податку на робочу силу, підвищення
мінімальної заробітної плати та працевлаштування».

Організатор – Київська школа економіки.

Взаємодія між політикою мінімальної заробітної плати та відхиленням від
сплати податків залишається в значній мірі невідомим.

Під час заходу буде представлений досвід Стокгольмської школи економіки
в Ризі, яка вивчає вплив на зайнятість на рівні компаній значного та різкого
підвищення мінімальної заробітної плати в Латвії за умови дотримання

податків на робочу силу. Латвійський ринок праці характеризується
переважанням заробітної плати в конвертах, тобто неврахованої надбавки
до офіційної заробітної плати готівкою.

Науковці Стокгольмської школи економіки в Ризі застосовують машинне
навчання для класифікації фірм, які дотримуються вимог і які ухиляються
від сплати податків, використовуючи унікальну комбінацію
адміністративних даних і даних опитувань. Аналіз отриманих даних виявив
нечутливість до шоку від мінімальної заробітної плати у фірм, які
культивують ухилення від сплати податків на робочу силу. Результати
досліджень також продемонстрували, що ці фірми використовують
заниження заробітної плати як корегуючої маржі, конвертуючи частину
заробітної плати в конверті в легальну заробітну плату. У той же час
підвищення мінімальної заробітної плати сприяє забезпеченню дотримання
податкових правил.



Про це та інше більш докладно можна буде довідатися під час семінару,
який проходитиме на англійській мові онлайн через Zoom.

Для участі в заході необхідна попередня  реєстрація.

Детальніше: https://bit.ly/3H8uiKq
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