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СТРАТЕГІЯ ВПРОВАДЖЕННЯ ГЕНДЕРНОЇ РІВНОСТІ У
СФЕРІ ОСВІТИ ДО 2030 РОКУ

Кабінет  Міністрів  України  схвалив  Стратегію  впровадження  гендерної
рівності у сфері освіти до 2030 року та затвердив операційний план з її
реалізації на 2022 – 2024 роки.

Відповідне розпорядження від 20 грудня 2022 року № 1163-р оприлюднене
на урядовому порталі. Стратегія визначає базові принципи, стратегічні цілі
та завдання щодо реалізації державної політики забезпечення рівних прав
та можливостей жінок і  чоловіків  у  сфері  освіти.  Планується розвивати
інклюзивний та гендерно чутливий публічний простір, дружній до сімей з
дітьми  та  маломобільних  груп  населення;  забезпечити  наскрізність
принципів гендерної рівності в освіті; протидіяти домашньому та гендерно
обумовленому  насильству;  зменшити  розрив  в  оплаті  праці  жінок  і
чоловіків;  реформувати  законодавство  у  сфері  соціальних  відпусток,
пов’язаних із народженням дитини та доглядом за нею. Для цього упродовж
2022 – 2024 років буде реалізовано 14 заходів відповідного спрямування.

Детальніше:  https://bit . ly/3WTwCfV,  https://bit . ly/3GcY82r,
https://bit.ly/3FPn3HB
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