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На сайті Європейської асоціації університетів у розділі «Голоси експертів» 
розміщена інформація про статтю Томаса Естерманн і Марії Бланко
«Університетам потрібне нове покоління далекоглядних лідерів».

У ній автори представляють власне бачення того, навіщо Європейська
асоціація університетів вирішила запустити новаторську програму розвитку
лідерства, пропонуючи керівникам університетів сучасні інноваційні
інструменти для управління ЗВО. Наразі європейські університети все
частіше стикаються з викликами, які неможливо подолати застосуванням
традиційних рішень. Тому попит на нову парадигму лідерства став
критичним для галузі. Університети потребують більшої співпраці та
інклюзивності, їх лідери повинні бути здатними підтримувати спільне
бачення, викликати довіру, сприяти інституційному успіху та розвивати
культуру спільного лідерства. Томас і Марія наочно показують, чому
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розвиток лідерства є життєво важливим для організаційної стійкості,
окреслюють перспективи вирішення нагальних університетських проблем
завдяки пілотній програмі розвитку лідерства.
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