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«ФАЛЬШИВІ» СТУДЕНТИ Й  ВІЗОВІ РИЗИКИ

На сайті  Times Higher Education опубліковано статтю Гелен Пекер «МВС
закликають  ділитися  з  університетами  даними  про  недобросовісних
агентів».

У ній ідеться про хвилю занепокоєння британських університетів новими
правилами  контролю  за  міжнародним  студентським  набором,  які
одночасно посилюють вимоги до фіксації діяльності освітніх агентів та не
гарантують  доступу  до  інформації  про  посередників,  яких  уряд  вважає
ризикованими.  Зміни  у  правилах  роботи  університетів  зі  студентськими
рекрутинговими  агентами  вимагають,  щоб  ЗВО  розкривали  детальну
інформацію про агентів, які брали участь у залученні студентів. Виникає
проблема  так  званих  «bad  actors»  —  агентів,  яких  підозрюють  у
формальному залученні студентів, які насправді не мають реального наміру
навчатися (люди вступають до університетів, не відвідують заняття, швидко
залишають навчання або використовують студентський маршрут для інших
міграційних цілей). Представники університетського сектору побоюються,
що  уряд  накопичуватиме  інформацію  про  таких  агентів,  але  не  буде
ділитись нею із  самими університетами, які  в  кінцевому рахунку несуть
відповідальність  за  дотримання  візових  правил.  Нові  механізми  можуть
створити  ситуацію  інформаційної  асиметрії:  університет  може провести
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власну перевірку агента, укласти з ним контракт і лише згодом дізнатися,
що цей посередник уже викликав підозри у державних органів. В умовах
посилення міграційного контролю це формує додатковий ризик для самих
закладів освіти, оскільки одним із ключових показників їхньої надійності є
частка  студентів,  яким  відмовляють  у  візах.  Окрему  увагу  приділено
галузевій  системі  принципів  і  стандартів  роботи  з  освітніми  агентами,
оскільки університети повинні  не лише декларувати дотримання певних
принципів,  а  й  надавати  докази  моніторингу  діяльності  посередників.  У
більш широкому контексті стаття привертає увагу до посилення контролю
за ринком освітнього посередництва, який дедалі частіше розглядається не
лише  як  інструмент  глобального  рекрутингу,  а  і  як  потенційна  зону
міграційних,  фінансових  та  репутаційних  ризиків  для  університетів  і
держави  в  цілому.
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