
МІСЦЕ ОНЛАЙН-КУРСІВ У РЕЗЮМЕ

На сторінці блогу онлайн-платформи edX опублікована стаття «Три причини
додати онлайн-курси до свого резюме і як це зробити».

Зазначається, що при пошуку нового співробітника роботодавці звертають
увагу на різні риси претендентів, але всі вони намагаються відповісти на
питання: чи може ця людина підвищити цінність бізнесу? Кожен
потенційний кандидат повинен допомогти роботодавцю зробити
правильний висновок, вказавши у даних про себе інформацію щодо
проходження онлайн-курсів. Є три причини для цього: додавання онлайн-
курсів до резюме робить співбесіду кращою, оскільки дозволяє визначити
цінність, яку кандидат можете дати компанії, тому важливо виділитися
серед інших; відображає актуальні набори навичок, що важливо, оскільки
все більше компаній шукають кандидатів із різноманітним досвідом;
свідчить про характер пошукувача, демонструє особисте прагнення до
самовдосконалення та дисципліну, інтелектуальну зрілість, допитливість,
бажання вчитися, що також важливо для роботодавців. У статті містяться
поради щодо включення онлайн-курсів до складу резюме: супровідний лист
(окремо додати посилання на профілі курсів); створити у резюме новий
розділ; включити свій досвід онлайн-навчання до розділу «Освіта». При
цьому бажано бути лаконічними, забезпечити достовірність даних та писати
лише про ті курси, які стосуються майбутньої роботи.

Детальніше: https://bit.ly/2D3q7k5
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