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OECP: TMOBAJIbHUNA 3BIT NPO KOPMOPATUBHY
CTIMKICTb

Global Corporate Sustainability
Report 2025

OpraHi3auyiss eKOHOMIYHOro CcniBpoO6GIiTHULTBA Ta PO3BUTKY ony6nikyBana 3BiT
«Mo6anbHM 3BIT NPO KOPMOPaTUBHY CTINKICTb 3a 2025 pik».

Y HbOMY Harosfioy€eTbCsA Ha BaXKNIMBOCTI iHTerpauii eKonorivyHux Ta couianbHUX
acnekKkTiB Yy CTpaTerito, QiANbHICTb Ta PO3KPUTTA iHpopMaLii Npo KomMMnaHit. Le
cnpusie edpeKTUBHOMY YMpaBniHHIO Ta gonomMarae iHBecTopam Kpalie po3yMmiTu
OOBrOCTPOKOBI PU3NKU i MOXXITMBOCTI dpipMU. HaginHi NnpakTUKK, noB’sa3aHi 3i
cTanum po3BUTKOM, 0alOTb MOXXIIMBICTb KOMMaHiAM po3ni3HaBaTu Ta pearyBaTtu
Ha 3MiHU B €KONOriYHUX Ta couianbHMUX TpeHpax. Y 3BiTi nogaHa iHdopmaLlis npo
Te, AK KOMNaHii Ha npakTuui peanisayTb «[MpUHUUNKN KOpPNOpaTUBHOIoO
ynpaBniHHA» OECP y cdepi cTanoro po3BuUTKY Y YaCTUHI PO3KPUTTSHA
iHdopMauii, no6yanoBun gianory 3 akuioHepamun, oKpecrieHHs 060B’A3KiB paau
OUPEKTOopIiB Ta B3aeMOfii i3 3aLikaBeHUMMU CTOpOHaMWN. [1JoKasu, NnpeacTaBrieHi y
3BiTi, cBig4YaTb, WO NpaKTUKa PO3KPUTTA iHdopMauii Npo cTanun Po3BUTOK
nokpawmnaca B yCboMy CBiTi, NpoTe Heo6XigHe MOCTiNHe nigTPUMaHHS
BiAMNOBIiOHUX 3yCUNb ONA NigBULWLEHHS 30aTHOCTI KOMMaHIiN reHepysaTu
OOBroCTpPOKOBE 3pOCTaHHA. V¥V 2022-2024 poKax pPO3KpUTTA iHdopmauil,
NOB’AA3aHOI 3i CTanNIMM PO3BUTKOM, po3wnpunocs 3 86% 0o 91% cBiTOBOI pPUHKOBOT
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KaniTanisayii. ¥ 2024 poui manmxe 12,9 Tuc. kKomnaHin (o npenctasnsaoTb 91%
KOMMaHiNn, AKi KOTUPYIOTbCS Ha 6ipXi), po3Kpunu iHdopmawito, NoB’A3aHy 3i
CTanum PO3BUTKOM, MOPIBHAHO 3 9,6 TUC. Yy 2022 poui. EHepreTu4Hi KomnaHii
MalrTb HAMBULLUKN piBEHb PO3KPUTTA iHOpMaLii, oxonso4dn 94% PUHKOBOI
KaniTanisauii ranysi. Togi K CEKTOp HEPYXOMOCTiI Ma€ HaAaMHUXXYY HYacTKy - 78%.
EKcnepTn aHani3yTb UifIbOBi MOKA3HMKU CKOPOYEHHS BUKUAIB, BUHAropoau
KepiBHUKIB, KaniTanbHUX BUTPAT Ta iHBECTULIN B €KONMOri4YHO YUCTi ooCNiaXXeHHS
Ta po3po6kKuU. v 2024 poui KomMmnaHii, Wo npencrtapnfatoTb 88% PUHKOBOT
KaniTanisauii, po3Kpunu BUKUAN MAapHUKOBUX rasiB. Y 2024 poui 42% KOMMNaHin,
SKi po3KpuBalTb iHpopMauito, NOB’A3aHy 3i CTarIMM PO3BUTKOM, OTpuUManu
nigTeepoXXeHHs uiei iHdopmauii Big 30BHILWHbLOrO MocTavYanbHUKa nocnyr, Todi
fIK 6iNbLlIICTb KOMMAHIN NOKNagaTbCa Ha o6MeXXeHe niaTeepa)XXeHHs (56%) i
nuuwe 17% - Ha O6r'pyHTOBaHe NigTBEePO)XXEHHS.
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IHbopmauia 3 odiuinHoro BeéGnoprtany HauioHanbHOro penosuTtapit
aKageMiYHUX TeKCTiB
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