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ОЕСР: РЕЗУЛЬТАТИ АНАЛІЗУ ПРОДУКТИВНОСТІ

Організація  економічного  співробітництва  та  розвитку  опублікувала  звіт
«Складові  трудомісткості:  тестування  та  результати  аналізу
продуктивності»  із  серії  «Статистичні  робочі  документи  ОЕСР».

Наголошується, що нарощування людського капіталу, тобто запасу знань,
навичок  та  інших  особистих  характеристик,  втілених  у  людях,  сприяє
підвищенню  продуктивності  робочої  сили.  Причому  зростання
продуктивності  внаслідок  зростання  людського  капіталу  набагато  більш
значуще  у контексті «якісного», ніж «кількісного» виміру. У дослідженні
розглядається найбільш релевантні дані щодо продуктивності та людського
капіталу  для 21-ї країни. Встановлено, що освіта та вік є двома ключовими
характеристиками працівників.  Заміна  традиційної  міри  вкладеної  праці,
такої як відпрацьовані години, на спеціальні показники CALI  призводить
до висновку про необхідність значного перегляду в бік зниження зростання
багатофакторної продуктивності.
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