
ОЕСР: ВИМІРЮВАННЯ ЗАЙНЯТОСТІ ПІД ЧАС
«ЗЕЛЕНОГО ПЕРЕХОДУ»

Організація економічного співробітництва та розвитку оприлюднила звіт
«Заблукали у «зеленому переході»? Вимірювання та факти» із серії «Робочі
документи департаменту економіки ОЕСР». 

Наголошується, що «озеленення» економіки тягне за собою скорочення
робочих місць у високозабруднюючих видах економічної діяльності та
розширення робочих місць в екологічно чистих видах діяльності.
Мінімізація відповідних витрат під час «зеленого переходу» має вирішальне
значення для прискорення процесу декарбонізації. Дані про зайнятість і
робочі місця європейських країн засвідчцють, що частка «зелених» і
високозабруднювальних робочих місць залишалась стабільною у період з
2009 до 2019 року і вказують на те, що поки не відбувся «зелений перехід»
на ринку праці. Разом із тим, «зелені» та високозабруднювальні робочі
місця нерівномірно розподілені за соціально-економічними групами:
«зелені» робочі місця пов’язані з вищим рівнем освіти, а робочі місця з
високим рівнем забруднення довкілля зосереджені у сільській місцевості.



Отже, для підтримки ефективного та інклюзивного «зеленого переходу» на
ринку праці в умовах екологізації економіки необхідна добре продумана та
цілеспрямована політика. Вона має передбачати мінімізацію наслідків для
переміщених працівників, допомогу у підвищенні кваліфікації та
перекваліфікації, підтримку відповідності між працівниками й робочими
місцями, що користуються підвищеним попитом.
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