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Робочі документи ОЕСР з соціальних питань,
зайнятості та міграції

На  офіційному  сайті  ОЕСР  опублікувало  результати  дослідження  «Що
сталось  з  робочими  місцями  з  високим  ризиком  автоматизації?».

Цей  документ  належить  до  серії  матеріалів  «Робочі  документи  ОЕСР  з
соціальних питань,  зайнятості  та міграції».  У дослідженні  розглядаються
питання  щодо перспектив  робочих  місць,  яким загрожує  автоматизація.
Проаналізовано процеси, які відбувались у останнє десятиліття у 21 країні.
Встановлено, що усі досліджені країни зазнали зростання зайнятості. Однак
таке зростання було набагато нижчим на робочих місцях з високим ризиком
автоматизації (6%), ніж на робочих місцях з низьким ризиком (18%). У 2012
році  малоосвічені  працівники  були  зконцентровані  на  професіях  з
підвищеним  ризиком  автоматизації.  У  майбутньому  ризик  автоматизації
зростатиме  для  працівників  з  низьким  рівнем  освіти,  а  криза  COVID-19
прискорила  автоматизацію,  адже  компанії  намагаються  зменшити
залежність  від  людської  праці  та  скоротити  контакти  між   працюючими.

Детальніше: https://bit.ly/3pvsNx1, https://bit.ly/2Mmuf6w  
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