
РОЗВИТОК ЛІДЕРСТВА КЕРІВНИКІВ
УНІВЕРСИТЕТІВ

На сайті Європейської асоціації університетів опубліковано звіт
«Упровадження програм розвитку лідерства для керівників університетів:
керівництво, що надихає».
Цей посібник пропонує рекомендації для керівників університетів,
представників університетського сектору та політиків, зацікавлених у
створенні програми розвитку лідерства. Він підготовлений у рамках
проекту «Інноваційне лідерство та управління змінами у вищій освіті
/NEWLEAD», який опікується питаннями управління вищою освітою в Європі,
зокрема – управлінням змінами та визначенням пріоритетів у програмі
інституційних перетворень. Проведений аналіз показав, що програми



розвитку лідерських якостей відіграють важливу роль у підтримці
керівників університетів під час трансформації та у досягненні цілей. У
восьми європейських системах було проведено серію інтерв’ю, що
охоплюють 10 системних програм розвитку лідерства. На їх основі зроблено
висновки та підготовлені пропозиції, які можуть бути покладені в основу
програм розвитку лідерства в частині підтримки їх архітектури, формату,
змісту, оцінки та логістики.
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