
ВЕФ: МАЙБУТНЄ РОБОЧИХ МІСЦЬ В ЕПОХУ
ШТУЧНОГО ІНТЕЛЕКТУ

На сайті Всесвітнього економічного форуму опубліковано звіт «Майбутнє
робочих місць за 2023 рік».
У ньому відстежується вплив четвертої промислової революції на ринок
праці, визначаються потенційні масштаби дезорганізації та зростання
зайнятості, а також стратегії розширення можливостей для переходу від
професій, що скорочуються, до професій, що з’являються. У 2023 році
перетворення на ринку праці будуть спричинені технологічними проривами
у галузі генеративного штучного інтелекту, економічними та
геополітичними потрясіннями, зростаючим соціальним та екологічним
тиском. Зокрема, поява додатків ШІ, таких як ChatGPT, матиме особливо
помітний вплив, оскільки дозволить автоматизувати багато професій,
пов’язаних із аналізом, спілкуванням і координацією. На основі опитування,
проведеного серед 803-х компаній, що представляють 27 галузевих
кластерів і 45 економік з усіх регіонів світу з кількістю зайнятих понад 11,3
мільйона осіб, визначено 10 професій, які набудуть найбільшого розвитку, а
також 10 професій, які зазнають занепаду. Також у звіті представлений



глобальний ландшафт ринку праці; очікувані макротенденції на 2023–2027
роки; глобальні прогнози щодо робочих місць і навичок; нові стратегії щодо
робочої сили і талантів; набір профілів економіки, промисловості та навичок
(для кожного з цих профілів є відповідні посібники).
Детальніше: https://bit.ly/3M5c2Xn, https://bit.ly/44uox5B
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