
ЗВІТ ОЕСР: МОЖЛИВОСТІ ТЕХНОЛОГІЙ
ШТУЧНОГО ІНТЕЛЕКТУ

Організація економічного співробітництва та розвитку опублікувала звіт
«Формування переходу: штучний інтелект та соціальний діалог» із серії
«Робочі документи ОЕСР із соціальної сфери, зайнятості та міграції».

У ньому зазначається, що успіхи у розробленні та впровадженні технологій
штучного інтелекту відкривають нові можливості, але також можуть
призвести до руйнівних змін на ринку праці та робочих місць.
Розглядаються питання соціального діалогу щодо застосування ШІ, який
може сприяти розвитку інклюзивних ринків праці та технологічним
переходам. Представлені нові дані щодо ініціатив соціального партнерства,
вказується на те, що впровадження ШІ може спричинити новий тиск на
систему трудових відносин, створюючи практичні проблеми для соціальних
партнерів. Містяться пропозиції для політиків щодо вжиття заходів, здатних
підтримати зусилля соціальних партнерів щодо формування переходу до
ШІ.

Детальніше: https://bit.ly/3gthcz2, https://bit.ly/3VzUaX4,
https://doi.org/10.1787/f097c48a-en
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