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OpraHi3ayis eKOHOMIYHOro cniBpoO6GIiTHULTBA Ta PO3BUTKY ony6nikyBana 3BiT
«Undposiszayia Ta KopnopaTtuBHe ynpasBriHHA» i3 cepii «PO604i OOKYMEHTU
OECP 3 KOpnopaTUBHOIO yrnpaBriHHS».

Y HbOMY HarofoWyeTbCA, WO TEXHOMNONYHUN PO3BUTOK i 3pOCTaHHA LN POBOI
€KOHOMIKN KapauHalbHO 3MIHUN XapaKTep PUHKIB KaniTany Ta CTPYKTYpY
rno6anbHOi €KOHOMIKU B LinNoMy. 3p0O6sieHO Oornsag Krn4YoBUX MNUTaHb,
noB’si3aHUX i3 BNNMBOM UuUudpoBi3auUil Ha KopnopaTuBHe ynpaBniHHA,
Hacamnepeq - Wwoao BUKOPUCTAHHA TEXHONOriN Ona nokKpaweHHS PUHKOBOIO
Harnagy Ta 3a6e3nevyeHHs OOTPMMAaHHS BUMOI KOPMoOpaTUBHOMO ynpaBniHHA,
onepaTUBHOCTI PO3KPUTTA iHpOopMaUil; nonerweHHa OUCTaHUiINHOT Ta ri6pugHoi
ydacTi B ynpaBJfiiHHi 3 60KY aKuioHepiB; LUMPPOBOI 6e3MeKn; BNAUBY
undposisauii Ha PO3BUTOK NEPBUHHUX NY6NIYHUX PUHKIB akuin. JOKYMEHT
PYHTYETbCA Ha MaTepianax po6oTn KomiTeTy 3 KOpNopaTUBHOIO yrnpaBniHHSA
OECP wopo BMBYEHHSA HOBUX MOXXIMBOCTEW Ta PU3UKIB, NOB’A3aHUX 3
uncdposisauicto. Moro NnoknageHo B OCHOBY AMCKYCi WOQOO MNPUHUMUNIB
KopropaTuBHoro ynpasniHHA G20/0OECP.
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